
   

Landratsamt
Miltenberg

Bereich Personal
Brückenstrasse 2
63897 Miltenberg

Ihre 
Ansprechpartnerin:

Frau Christine Scherf          
Tel.: 09371 501- 410 

E-Mail: 
personal@lra-mil.de

Das Landratsamt Miltenberg sucht für das Sachgebiet 22 „Kinder, Jugend und Familie“,, 
Sachbereich 222 „Erziehungshilfe und Kindeswohl“, einen/ eine

Dipl.-Sozialarbeiter/in oder 
Sozialpädagogen/pädagogin oder
Bachelor of Arts (Soziale Arbeit) (m/w/d) 
für den Fachdienst Ambulante Jugendhilfe
in Vollzeit.
Ihr Aufgabenfeld:
„Ambulante Hilfen zur Erziehung“ nach den §§ 27 ff SGB VIII sind unterstützendes Verände-
rungsmanagement mitten im persönlichen Leben von Menschen. Ambulante Hilfen besuchen 
Kinder, Jugendliche und ihre Familien in ihrer jeweiligen Lebenswelt, nehmen ihre Ressourcen 
in den Blick und begleiten sie so durch schwierige Lebensphasen.
Zu den Tätigkeiten im Fachdienst Trennung und Scheidung gehören insbesondere:
- Eigenständige Fallbearbeitung in den Arbeitsfeldern Clearing, Erziehungsbeistandschaft 

und sozialpädagogischer Familienhilfe
- Beratung und Unterstützung von Familien mit Kindern bzw. Jugendlichen, die sich in 

 schwierigen Situationen befi nden 
- Einzelfallhilfe und intensive Betreuung und Begleitung von Familien in ihren Erziehungsauf-

gaben 
- Hilfe bei der Bewältigung von Entwicklungsproblemen 
- Beratung und Unterstützung bei der Bewältigung von Alltagsproblemen, der Lösung von 

Konfl ikten und Krisen sowie im Kontakt mit Ämtern und Institutionen 
- Stärkung der Erziehungskompetenzen 
- Unterstützung, Förderung und Stabilisierung familiärer Ressourcen 
- Einbeziehung des sozialen Umfelds um Lebenssituationen der Familien und Kinder bzw. 

junge Menschen positiv zu verändern 
- Zusammenarbeit mit ASD und Beteiligung am Hilfeplanverfahren 
Ihr Profi l:
- Abgeschlossenes Studium zur Sozialarbeit, Sozialpädagogik, Sozialwesen (Diplom FH, BA 

oder Bachelor), oder einen vergleichbaren Abschluss
- Fähigkeit zur Anwendung von Verfahren und Methoden für eine wirkungsorientierte und 

wirtschaftliche Hilfegestaltung 
- Ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein sowie die Fähigkeit zur 

Teamarbeit und guter Selbstorganisation 
- Sichere Handhabung sozialpädagogischer Methoden, insbesondere lösungsorientierte 

Beratungskompetenz 
- Sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
- Führerschein der Klasse 3 sowie die Nutzung des eigenen PKW für den Außendienst 
Wünschenswert sind Vorkenntnisse bzw. Erfahrungen im Arbeitsbereich der Jugendhilfe ins-
besondere im Bereich der Ambulanten Jugendhilfe.
Wir bieten:
- Eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
- Unterstützung durch erfahrene KollegInnen sowie Supervision 
- Qualifi zierungs- und Fortbildungsmöglichkeiten
- Gute Sozialleistungen
- Bezahlung nach EG S 11b TVöD-SuE
Richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung bitte per E-Mail bis 24.02.2021 an 
personal@lra-mil.de. Für evtl. Rückfragen oder Auskünfte steht Ihnen Frau Christine Scherf, 
Tel. 09371 501 410 gerne zur Verfügung.


