LANDRATSAMT
MILTENBERG

Das Landratsamt Miltenberg sucht fiir den Bereich , Organisation und Service* zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Fachinformatiker*in Systemintegration (m/w/d)
fur Anwendungsentwicklung oder Systemintegration

Ihr zukunftiges Aufgabengebiet im Bereich E-Government:

1. Einfuhrung und Betreuung des Dokumenten-Managementsystems (KomXwork) Landratsamt
- Administrative Betreuung der digitalen Akte Miltenberg
- Unterstiitzung bei der Anbindung von Fachverfahren an die digitale Akte Bereich Personal
- Benutzer- und Rechteverwaltung Briickenstrasse 2

. L 63897 Miltenberg
2. Planung und Umsetzung von Onlineantragsformularen und dem dazugehdrigen

Workflow (FormCycle)
Projekthafte Umsetzung von Papier/PDF-Formularen zu einem digitalen Verwaltungs-
ablauf
- Neuerstellen und Andern von Formularen und Workflows lhre
- Designanpassungen (HTML, CSS) Ansprechpartnerin:
- Programmierung von Sonderformularen (JavaScript, Datenbankabfragen, XML) T T Sei
- Administration Formularsoftware und Benutzerverwaltung Tel.: 09371 501- 410
- Schulung neuer Anwender*innen E-Mail:
- Updates der Formularsoftware personal@Ira-mil.de
- Fehlersuche und Problemlésungen

3. Umsetzung Onlinezugangsgesetz
- Pflege der Eintrage und Verknuipfung der Anwendungen im Bayernportal
- Betreuung AKDB Burgerserviceportal fur den Landkreis

4. Verwaltung der Webserver (intern wie extern)
- Webserveradministration
- Datenbankadministration

5. Standardsoftware
- Support fur komplexe Fragestellungen (2.-Level)
- Umsetzung komplexer Sonderlésungen

Wir erwarten:

- Ausbildung zum/zur Fachinformatiker*in Anwendungsentwicklung oder Systemintegration
- Teamorientiertes Arbeiten

- Prozessorientierte Denkweise

- Hohe Affinitat zu digitalen Themen

Wir bieten:

- Vergltung nach EG 9b TV6D (VKA)

- betriebliche Altersversorgung

- krisensichere Position in einem angenehmen Betriebsklima

Ihre aussageféhige Bewerbung richten Sie bitte bis 23.04.2021 ausschlieBlich per E-Mail an
das Landratsamt Miltenberg - personal@Ira-mil.de.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei im wesentlich gleicher Qualifikation und
Eignung bevorzugt.




